
 

 

 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

 

 

 

Contrôleur de Gestion Industriel F/H 

Poste en CDI basé à Saint-Gaudens 
 

Le Groupe Fibre Excellence est un acteur majeur de la filière forêt-bois française.  

Il est le seul producteur national de pâte à papier marchande, utilisée par des clients papetiers français, 

européens et internationaux pour fabriquer des produits de notre quotidien (emballages, papiers 

hygiène, papiers écriture…).  

Avec ses deux sites de production en France, le Groupe a une capacité de production d’environ 560 

000 Tonnes par an et affiche un chiffre d’affaires annuel d’environ 300 millions d’euros. 

Grâce à l’optimisation de ses process industriels, le Groupe est également producteur d’électricité 

renouvelable et de bioproduits issus du bois. 

Fort d’un approvisionnement local et en circuit court pour ses matières premières bois (250 Km autour 

des sites de production), FIBRE EXCELLENCE soutient l’emploi régional avec près de 7000 emplois 

indirects au niveau du Groupe. 

Attaché à la gestion durable des ressources forestières, FIBRE EXCELLENCE contribue directement 

par ses filiales de gestion et de récolte à une politique proactive en faveur de la gestion durable des 

forêts françaises. 

Le Groupe s’engage également dans divers programmes de mécénat en faveur de la forêt française.  

Implantée au pied des Pyrénées en 1959, l’usine de Saint Gaudens a totalement été reconstruite en 

1992 et continue à investir pour atteindre les meilleurs standards industriels et réduire son empreinte 

environnementale. 

Située entre Toulouse et Tarbes, Fibre Excellence Saint-Gaudens est à la fois un acteur incontournable 

pour la filière forêt-bois et un atout économique pour la Région.  

Fort de ses 280 collaborateurs, Fibre Excellence Saint-Gaudens continue à recruter localement et 

investir dans le développement des compétences de ses collaborateurs. 



 
 

 

 

 

 

Le poste : 

Rattaché(e) au Responsable Administratif et Financier, vous aurez pour mission l’aide au pilotage de la 
performance de l’activité industrielle du site et de sa filiale approvisionnement bois. Votre poste sera 
réparti entre les deux entités. 

 

Vos missions principales seront : 

• Suivre et contrôler l’évolution des coûts de production et des coûts de revient, analyser les 
écarts et rechercher les causes et les actions d’amélioration 

• Piloter ou suivre les stocks : rotation, obsolescence, inventaires, valorisation 

• Participer à la construction du budget, suivre et contrôler les écarts 

• Monter les différents reporting hebdomadaires et mensuels à destination du Groupe et en 
assurer la diffusion dans les délais 

• Préparer les commentaires d’analyse sur les résultats 

• Rassembler et traiter les éléments permettant la construction du résultat prévisionnel 

• Identifier les actions d’amélioration dans les différents services de l’usine, mettre en forme, 
animer et suivre les résultats 

• Produire et animer les outils de pilotage d’activité à destination des opérationnels du site, 
élaborer les indicateurs et tableaux de bord 

• Contrôler le respect des procédures internes, notamment en matière d’engagement de 
dépenses 

• Collaborer avec les équipes sur les nouveaux projets afin de déterminer les performances et 
d’identifier les sources d’économies possibles 

• Animer et calculer la rentabilité des projets d’investissements par service 

• Analyser les écarts entre les taux de retour sur investissements prévus et réalisés 

• Participer à l’ensemble du processus d’études et de réponses aux appels d’offres 

 

 

Les compétences et qualités recherchées : 

• Maîtriser les outils informatiques : Pack Office, SAP 

• Être pro actif et force de proposition (amélioration continue dans un environnement industriel) 

• Savoir rendre compte et être respectueux des délais 

• Capacité d’adaptation : relations avec les différents services avec des niveaux hiérarchiques 
différents 

• Autonomie, fiabilité, rigueur et bonne communication 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

Formation initiale et expérience : 
 

• Formation supérieure type école de commerce ou universitaire Bac + 5 en finance, 
comptabilité ou contrôle de gestion 

• Une première expérience en milieu industriel serait un plus 

 

Notre offre d’emploi est à pourvoir dès que possible. 

Si cette offre retient votre attention et que vous souhaitez nous rejoindre pour relever ce défi, n’hésitez 

pas à candidater ! 

Pour postuler, transmettez votre CV accompagné d’une lettre de motivation à l’attention de 

Madame Cécile CARON, Directrice des Ressources Humaines                                                     

FIBRE EXCELLENCE ST-GAUDENS, par mail : recrutement@fibre-excellence.com ou par voie 

postale : Fibre Excellence Saint-Gaudens – Rue du Président Saragat – 31800 Saint-Gaudens. 
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